Program poradenskych sluzeb

Poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole se fidi zdkonem ¢. 72/2005 Sh., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatfizenich, ve znéni pozdé¢jSich
ptredpisti, zdkonem ¢. 564/2004 Sh., § 16 - § 18 (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist, vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a zaka nadanych.

Skolni poradenské sluzby jsou zajistovany $kolnim poradenskym pracoviitém a jsou
koordinovany se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v oblasti.

Skolni poradenské pracovisté (dale je SPP)

Skolni poradenské pracovisté zpracovava a uskuteéiiuje program poradenskych sluzeb ve
Skole. Poskytuje poradenské a konzultacni sluzby nejen zékim a jejich zdkonnym zastupcim,
ale 1 pedagogtim.

K cilim SPP néleZi iniciace aktivit vedoucich k vylepSeni klimatu 3koly, tedy posileni
pozitivnich vazeb a interakce mezi vSemi subjekty Skoly, podpora vSech oblasti primarni
prevence, vytvareni vhodnych podminek vzd€lavani a vSestranny rozvoj zékl, vcetné
zkvalitnéni péce o zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kariérni poradenstvi.

SPP zajistuje koordinaci a spolupraci se specializovanymi poradenskymi pracovisti, jako jsou
pedagogicko-psychologické poradny, specialné pedagogicka centra, stiediska vychovné péce
nebo pracovisté poskytujici sluzby krizové intervence, socialni sluzby a sluzby z oblasti
prevence rizikoveho chovani.

Cinnost SPP zajistuje SMP, VP, kariérni poradce ve spolupraci s VS, TU a dalsimi
pedagogickymi pracovniky Skoly.

1. Kontakty

Reditel skoly (RS) Mgr. Karel Chalupa
Ing. Marie Safrankova (SOS)
Mgr. Belinda Pragerova (SOU)

Zastupkyné feditele skoly (ZRS)

Vychovny poradce (VP) Ing. Michaela Vorackova
Mgr. Gabriela llleova (SOS)
Mgr. Belinda Pragerova (SOU)

Skolni metodik prevence (SMP)

Kariérni poradce Ing. Véra Kopalova (SOS)
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Ing. Michaela Vorackova (SOU)

Cinnost SPP

Program poradenskych sluzeb je zaméfen zejména na:

3.

poskytovani podptirnych opatieni pro zéky se SVP

zprostiedkovani diagnostiky SVP

sledovani a pritbézné vyhodnocovani ti€innosti zvolenych podpiirnych opatieni
predchazeni Skolni netispésnosti, podpora zaki nadanych a mimotadné nadanych
podpora vzdélavani a socialniho zaclenovani zaku z odliSného kulturniho prostiedi a
s odliSnymi Zivotnimi podminkami

péce o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi

v€asna intervence pii vyskytu aktualniho problému, a to u jednotlivych zakl nebo
ttidnich kolektivli

predchazeni vSem formam rizikového chovani véetné riznych forem diskriminace a
Sikany (Preventivni program Skoly; Program proti Sikanovani)

metodické podpora a vedeni ucitelti

spoluprace a komunikace se zdkonnymi zastupci zakt

kariérové poradenstvi, volba nasledné vzdélavaci cesty, profesni uplatnéni

propojeni Skoly se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, poskytovateli poradenskych
sluzeb, stejné jako stredisky vychovné péce

Casova dostupnost sluZeb

Poradensti pracovnici jsou zaktim, jejich ZZ i ostatnim pedagogim k dispozici v
konzulta¢nich hodinach, ptipadné mimo né€ po pfedchozi domluvé.

Dotazy, pfipominky ¢i problémy mohou Zaci sdélit téz prostiednictvim ,,Schranky
diivéry* umisténé u kabinetu SMP.

4.

Vymezeni ¢innosti poradenskych pracovnikii

Vychovny poradce

spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zajisStovani poradenskych
sluzeb, které¢ piesahuji kompetence Skoly

spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zajiStovani podpirnych
opatteni pro zaky se SVP

spoluprace se ZZ 74kl s poruchami chovani a zak, ktefi jsou ohroZeni socialné
nezadoucimi jevy

metodickd a informacni ¢innost pro pedagogické pracovniky Skoly

piiprava, tvorba a vyhodnocovéani IVP

napliiovani podptrnych opatfeni v procesu vzdélavani zakt se SVP

prace s nadanymi a mimotadné nadanymi zaky
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e spoluprace s kariérnim poradcem

e Ucast na vychovnych komisich

e zprostfedkovani informaci pro zaky a jejich ZZ o skolskych pedagogickych zatizenich,
jejich kompetencich a moZnostech vyuZzivani jejich sluzeb

e shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci v souladu se
zakonem o ochrané osobnich dat

e Vedeni zdznamu o dolozeni rozsahu a obsahu ¢innosti VP, navrZena a realizovana opatieni

Skolni metodik prevence

e Spoluprace se ZZ zaka s poruchou chovani a zakl, ktefi jsou ohrozeni socidlné
nezadoucimi jevy

e (cast na vychovnych komisich

e koordinace tvorby preventivniho programu Skoly, kontrola realizace aktivit Skoly
zamétenych na prevenci zaskolactvi, zavislostniho chovani, nasili, vandalismu, sexualniho
zneuzivani, zneuZivani sektami, rasismu, xenofobie, prekriminalniho a kriminalniho
chovani, sebeposkozovani a dalSich projevi RCH, nésledné vyhodnoceni cild
preventivniho programu Skoly

e metodicke vedeni pedagogickych pracovnikt skoly v oblasti prevence RCH, vyhledavani
a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni RCH, ¢i jeho minimalizaci

e individualni a skupinova prace s Z&ky s obtizemi v adaptaci, se socidlné vztahovymi
problémy, RCH a problémy, které negativné ovliviuji jejich vzdélavani

e koordinace a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvka do
vzdé¢lavaciho procesu; integrace zaku cizincu.

e koordinace spoluprace s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a
dal$imi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které ptisobi v oblasti prevence
RCH

e Zajistovani a predavani odbornych informaci o jevech RCH, o nabidkach programi a
projektll zamétenych na potirani jevh RCH, o metodach a formach specifické primarni
prevence pedagogickym pracovnikiim skoly

e predavani informaci a zprév o realizovanych preventivnich programech ZZ, pedagogickym
pracovnikiim Skoly a skolskému poradenskému zatizeni

e vedeni dokumentace, evidence a administrativy souvisejici se standardnimi ¢innostmi
Vv souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich udaji

e Vedeni a prubézné aktualizovani databaze kontaktt v oblasti prevence RCH

Kariérni poradce

e kariérové poradenstvi a poradenska ¢innost pii rozhodovani o dalsim vzdélavani a budouci
profesi zakt

e poradenstvi ZZ o moznostech uplatnéni zaki, ptedpoklady pro dalsi vzdélavani, a to ve
spolupraci s TU

e Zzajistovani navitév a exkurzi v informaénich poradenskych stiediscich Utadu prace CR a
poskytovani informaci zaktim a ZZ o moznosti individualniho vyuziti informac¢nich sluzeb
téchto stredisek

Reditel $koly

e koordinace spolupréce v ramci SPP
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e jednani vychovné komise
e spolupracuje s VP a SMP pti vykonu poradenské, metodické a informacni ¢innosti
e zodpovida za poskytovani sluzeb

Zastupkyné RS

e administrativni ¢innosti, databaze Bakalari

e zpracovani legislativy tykajici se pfijimani zakt

e podili se na jednéni s Zaky a jejich ZZ

e Ulastni se vychovnych komisi (v pfipadé nepfitomnosti RS)

Tridni uditelé

e vytvari vnitini pravidla tfidy napomahajici oteviené a bezpecné komunikaci,

podporuji pratelské pozitivni socialni klima ttidy, Skoly

vedou tfidnické hodiny, podporuji pozitivni interakci mezi zaky

jsou garanty spolupréce Skoly se ZZ 7&ku tiidy

podili se na diagnostice pti problémech u jednotlivych zaku a tfidniho kolektivu

podle pokynii poradenskych pracovnikii Skoly vytvaii podminky pro integraci

zaki se SVP a nadanych zaki ve tiidé

motivuji Zaky k dodrZzovani radu skoly

e vedou dokumentaci o zacich

e spolupracuji s VP a SMP v oblasti prevence rizikového chovani, pii vyhledavani
problémovych zakt, pii feSeni problémi RCH, dohlizi na dodrzovani
naslednych opatteni

5. Strategie prevence $kolni netispéSnosti

Skola zajistuje viem zakim rovny piistup ke vzdélani, zohlediuje vzd&lavaci potieby
jedince, buduje optimalni zazemi pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, vytvari
pfiznivé socidlni klima pro zaky ptichazejici z jiného kulturniho prostredi.

TU a vyucujici jednotlivych predmétt vyuZivaji poradenstvi SPP, komunikuji s VP a SMP.
Ti koordinuji spolupraci jednak se ZZ Zéka, ale i s PPP, SPC, nebo OSPOD.

Skolni neuspésnost je diisledkem celého spektra pii¢in. Usilujeme o véasné podchyceni
problému a rozpoznani konkrétnich pficin.

a) osobnost Zaka — sniZena inteligence, nedostateCna pamét, emocni labilita, nizka
odolnost vici zatézi, poruchy uceni, poruchy chovani, zdravotni omezeni a komplikace,
rizikové chovani, ...

b) rodinné prostiredi — zaci ohrozeni socialné¢ nezadoucimi jevy, problémy v rodinném
zéazemi, problémy ve vztazich s vrstevniky, dehonestovani procesu vzdélavani,
zaskolactvi, ...

C) cizojazy¢né rodinné prostiedi — nedostatecna jazykova vybavenost pro porozuméni

ResSeni §kolni nedspéSnosti
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spoluprace s PPP, SPC, metodické vedeni s ohledem na specialni potteby zaku, tvorba IVP
a jejich respektovani

spoluprace srodinou — motivace zakt k uéeni, individualni piistup, podpora socialné
znevyhodnénych zaka (zaptjceni pomiicek, ucebnic, PC, ...)

monitoring absence zaki — zaméfit se na zaky s vysokou absenci, kli¢ovat divody; pii
podezieni na zaskolactvi, kontaktovat ZZ, spoluprace s OSPOD; konzultace s Zakem, plan
doplnéni a zvladnuti zameSkaného uciva, terminy hodnoceni

Zaci s vysokou absenci na zakladé¢ zdravotnich omezeni a komplikaci — harmonogram
doplnéni zameSkaného uciva, podklady pro samostudium, tzka spoluprace se ZZ

Podpirny program

TU informuji Ctvrtletné na tiidnich schiizkach ZZ o prospéchu zakt. Vyrazné zhorSeni
prospéchu a ziaci neprospivajici — stanovit opatfeni vedouci k ndpravé, prubézné
vyhodnocovat efektivitu zvoleného postupu.

Souéinnost TU + vyucuji daného pfedmétu, kde ma zak slaby prospéch + Z&k + zakonny
zastupce — ujednat pfesné znéni programu, pribéh a terminy realizace.

Plan pedagogické podpory

Souhrn opatieni nabizeny neprospivajicim zaklim a jejich ZZ. Plan stanovuje povinnosti

jednotlivych stran (3kola, Zak, ZZ). Podpisem zacastnénych stran se stava zavaznym.

6.

» piiméfeny, presné vymezeny obsah uciva

» pravidelné zadavani a plnéni tkolu vychazejicich ze stanoveného obsahu
» uzivani podpurnych aktivit — stanoveni terminu zkouSeni, moZznost
opravného pokusu apod.

pouzivani podplirnych pomicek

individualni pfistup v rdmci vyucovaci hodiny + konzultace

systém doucovani

YV VYV

Préace s informacemi a duvérnymi daty

Informace a data o nezletilych Zacich a jejich ZZ jsou divérna a je s nimi nakladano v souladu
se zakonem ¢. 101/2000Sb., o ochrané osobnich udajii a o0 zméné nékterych zakont, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Poradensti pracovnici Skoly zejména:

7.

zachovavaji ml¢enlivost o skute¢nostech tykajicich se osobnich tidaja zakt a ZZ zaku
zachovéavaji mlcenlivost o zdravotnim stavu zaka

dbaji, aby dokumenty tykajici se osobnich udaji zaka a zdravotniho stavu zdka nebyly
voln¢ piistupné.

Informovanost o poradenskych sluzbach Skoly

Program poradenskych sluzeb ve $kole je vetejné piistupny na webovych strankach skoly, dale
77 7aki zprostfedkovan TU.

8. Kontakty na poradenska pracovisté pro oblast Jindfichiv Hradec



DULEZITE KONTAKTY JH

Organizace Jméno Telefon Email Adresa
Pedagogicko
psychologicka poradna 721077255 Pravdova 837/I1, JindfichGv
J. Hradec Jana Kurzova, Dis. 384388133 poradnajh@pppcb.cz Hradec
Stredisko vychovné Mgr. Jifi Mikulec 777356748 Janderova 147/2,
péce J. Hradec PhDr. Alena Janu 384 351 366 svp.jh@seznam.cz Jindfichtv Hradec
Rodinna poradna PhDr. Iva Souckova Janderova 147/2,
(psycholog) Mgr. Karel Mochar 702 148 771 poradna@jh.cz Jindfichtv Hradec
Mgr. Michal Komenského 12, Jindfichav
Klinicky psycholog Hanzlovsky 606419183 Hradec
U Nemocnice 380,
Klinicky psyhcolog Mgr. Kamil Ryska 604419183 Jindfichtv Hradec
Centrum
psychologického Jemcinska 83 Jindrichav
poradenstvi Mgr. Nikola Bila 604 858 745 Hradec
Mgr. Zderika Janderova 147/2,
Odbor socialnich véci | Sindelafova (vedouci) 384 351 302 sindelarova@jh.cz Jindfichtv Hradec

Farni charita - socialné
aktivizacni sluzby Bc. Libuge Simonova 733741816 simonova@jhrade.charita.cz

Archivare F. Teplého 1306,
Jindfichdv Hradec

Nizkoprahové zafizeni

Archivare F. Teplého 1306,
Jindfichtv Hradec

Kompas 730 540 628 nzdm@jhradec.charita.cz
Adiktologicka poradna
(zavisloti) + preventivni Metha z.u. Mgr.

programy BoZena Havlova 775 567 705 p.centrum@centrum.cz

Pravdova 837/l1, JindfichQv
Hradec

Program pét P -
dobrovolnicky program

Prazskda 104/11, Jindfichliv

Zapsala: Mgr. Gabriela Illeova, SMP
Schvalil: Mgr. Karel Chalupa, feditel $koly

Oteviena OKNA z. (. pro déti do 18 let 724 594 724 okna@okenko.eu Hradec
THEIA krizové centrum 724243726 linka Pravdova 837/I1, JindfichGv
0.p.s. Mgr. Barbora Cechova | pomoci 775 202 421 info@theia.cz Hradec
Linka bezpeci www.linkabezpeci.cz 116 111 pomoc@linkabezpeci.cz
Linka pro rodinu a Skolu |www.linkaztracenedite. 116 000 116000@cestazkrize.net




